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SuNa temelju članka 27. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s 

invaliditetom („Narodne novine“ broj: 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), te članaka 35. i 36. 

Statuta Ustanove za zapošljavanje, rad i profesionalnu rehabilitaciju osoba s invaliditetom 

DES, Split, 114. Brigade 14, Upravno vijeće Ustanove je na svojoj 203. sjednici održanoj 

30.10.2026. godine donijelo Odluku kojom raspisuje 

 

                                        JAVNI NATJEČAJ 
za izbor i imenovanje ravnatelja 

Ustanove za zapošljavanje rad i profesionalnu rehabilitaciju osoba s invaliditetom DES  

 

 

►Za ravnatelja Ustanove za zapošljavanje rad i profesionalnu rehabilitaciju osoba s 

invaliditetom DES (dalje: Ustanova DES) može biti imenovana osoba koja ispunjava slijedeće 

uvjete: 

- ima hrvatsko državljanstvo, 

- završen diplomski sveučilišni studij ili integrirani diplomski svučilišni studij,  

- najmanje 3 godine radnog iskustva na rukovodećim poslovima, 

- da ne postoje zakonske zapreke za obavljanje dužnosti ravnatelja. 

 

►Ravnatelj se imenuje na mandatno razdoblje od 4 godine. 

 

►Sukladno članku 13. Zakona o ravnopravnosti spolova („Narodne novine“ broj 82/08 i 

69/17) na Javni natječaj se mogu prijaviti osobe oba spola pod ravnopravnim uvjetima. 

 

Svi izrazi koji se koriste u tekstu, a imaju rodno značenje, bez obzira jesu li korišteni u 

muškom ili ženskom roku, obuhvaćaju na jednak način i muški i ženski rod. 

 

►Sukladno članku 39. stavak 2. Zakona o ustanovama („Narodne novine“ broj 76/93, 29/97, 

47/99, 35/08, 127/19, 151/22) ravnatelj ne može biti osoba koja prema zakonu kojim se 

uređuju trgovačka društva ne može biti članom uprave trgovačkog društva. 

 

►U prijavi na Javni natječaj potrebno je navesti osobne podatke podnositelja prijave (ime i 

prezime, datum i mjesto rođenja, adresu stanovanja, broj telefona/mobitela, te adresu 

elektroničke pošte). 

Prijava mora biti vlastoručno potpisana. 

 

►Uz vlastoručno potpisanu pisanu prijavu na Javni natječaj kandidati su obvezni priložiti: 

- životopis; 

- preslik osobne iskaznice i domovnice; 

- preslik diplome o završenom studiju; 

- preslik Elektroničkog zapisa/Potvrde o podacima evidentiranim u matičnoj evidenciji  

  Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje, a koji zapis/potvrda, između ostalih  

  podataka, mora sadržavati i podatke o poslodavcu, početku i prestanku osiguranja, 

  stvarnoj i potrebnoj stručnoj spremi, radnom vremenu, općini rada / prebivališta i  

  trajanju staža osiguranja (ne starija od 30 dana od dana raspisivanja ovog Javnog  

  natječaja); 



 

2 

 

- preslik dokaza o radnom iskustvu na rukovodećim poslovima (ugovor o radu ili  

  rješenje o rasporedu ili potvrda dosadašnjih poslodavaca), koji sadrži vrstu poslova i  

  vremenska razdoblja u kojem je kandidat obavljao navedene poslove, a koje je radno  

  iskustvo evidentirano u Elektroničkom zapisu/Potvrdi o podacima evidentiranim u  

  matičnoj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje, traženoj u  

  prethodnoj alineji;  

- uvjerenje nadležnog suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak (ne starije  

  od 3 mjeseca od dana raspisivanja ovog Javnog natječaja) 

- vlastoručno potpisana izjava da kod kandidata ne postoje okonosti zbog kojih prema  

   zakonu kojim se uređuju trgovačka društva ne može biti članom uprave trgovačkog  

   društva. 

 

Ukoliko je osoba mijenjala prezime, a dostavlja dokumentaciju sa starim prezimenom, 

potrebno je da ista dostavi dokaz o promjeni prezimena. 

Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, a prije izbora kandidat će predočiti izvornike. 

 

►Prijave na Javni natječaj s dokazima o ispunjavanju uvjeta podnose se u roku 8 dana od 

dana objave ovog natječaja u „Slobodnoj Dalmaciji“  na adresu: 

 

Ustanova za zapošljavanje, rad i profesionalnu  

rehabilitaciju osoba s invaliditetom DES 

114. Brigade 14, 21000 SPLIT 

UPRAVNO VIJEĆE – s naznakom „natječaj za ravnatelja – ne otvarati“ 

 

i to preporučenom pošiljkom ili osobno na protokol Ustanove DES. 

 

►Ovaj Javni natječaj objavit će se u dnevnim novinama „Slobodna Dalmacija“, te na 

mrežnim stranicama Ustanove DES (https://des.hr). 

 

►Prijava mora sadržavati sve potrebne priloge. 

Nepravovremene i neuredne prijave neće se razmatrati. Urednom prijavom smatra se prijava 

koja sadrži sve podatke i priloge navedene u Javnom natječaju. 

Osoba koja podnese nepravovremenu i/ili neurednu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz 

Javnog natječaja ne smatra se kandidatom prijavljenim na natječaj. 

Kandidati koji zadovoljavaju formalne uvjete Javnog natječaja bit će pozvani na razgovor. 

 

►Za kandidate koji ispunjavaju formalne uvjete natječaja, može se provesti i provjera 

sposobnosti pisanim testiranjem o čemu će biti posebno obaviješteni. 

 

►Odabrani kandidat od strane Upravnog vijeća Ustanove DES, a prije traženja prethodne 

suglasnosti od strane osnivača Ustanove za njegov izbor i imenovanje, bit će upućen na 

prethodni liječnički pregled specijalisti medicine rada. 

 

►O rezultatima natječaja kandidati će biti obaviješteni u roku od 45 dana od dana isteka roka 

za podnošenje prijava. 

 

https://des.hr/
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►Prijavom na Javni natječaj kandidat daje privolu Ustanovi DES za prikupljanje i obradu 

podataka navedenih u prijavi na natječaj, te dokumentaciju dostavljenu s prijavom u svrhu 

odabira kandidata i dostave obavijesti o rezultatima natječaja. Prikupljeni podaci obrađivat će 

se sukladno važećim propisima. 

 

►Kandidati koji prema posebnim propisima ostvaruju pravo prednosti prilikom zapošljavanja 

moraju se prilikom prijave pozvati na to pravo, te uz prijavu priložiti svu propisanu 

dokumentaciju prema posebnom Zakonu, kako bi ostvarili prednost u odnosu na ostale 

kandidate samo po jednakim uvjetima. 

- Kandidat koji se poziva na pravo prednosti prilikom zapošljavanja u skladu s 

člankom 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invaliditetom 

(„Narodne novine“  broj 157/13, 152/14, 39/18, 32/20) uz prijavu na Javni natječaj dužan je, 

osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i dokaz o invaliditetu. 

- Ako se kandidati pozovu na pravo prednosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 

102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i članovima njihovih obitelji 

(„Narodne novine“ broj 121/17, 98/19 i 84/21) dužni su uz prijavu za natječaj priložiti sve 

dokaze o ispunjenju traženih uvjeta natječaja i dokaze za ostvarenje prava prednosti pri 

zapošljavanju pod jednakim uvjetima. Popis dokaza iz članka 103. stavka 1. navedenog 

Zakona za ostvarenje prava prednosti pri zapošljavanju nalaze se na internetskim stranicama 

Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%A1ljavanje/popis%20dokaz

a%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju.pdf  

- Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju sukladno članku 48. 

Zakona o civilnim stradalnicima Domovinskog rada („Narodne novine“ broj 84/21), uz 

prijavu na Javni natječaj, osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, dužan  je priložiti i 

dokaze za ostvarenje prava prednosti pri zapošljavanju u odnosu na ostale kandidate pod 

jednakim uvjetima. Popis dokaza naveden je u članku 49. stavak 1. navedenog Zakona, te na 

internetskim stranicama Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje

%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-
%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf 

 

►Upravno vijeće Ustanove DES zadržava pravo da poništi ovaj Javni natječaj ne navodeći za 

to razloge, te zadržava pravo da temeljem ovog Javnog natječaja ne izabere ni jednog od 

prijavljenih kandidata ne navodeći za to razloge. 

 

 

UPRAVNO VIJEĆE Ustanove za 

zapošljavanje, rad i profesionalnu 

rehabilitaciju osoba s invaliditetom 

            DES 

 

 

 

 

 


